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TAB-1C 2014/2015 

SCHEDA DIDATTICA DEL CORSO DI PERFEZIONAMENTO E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE IN PROMUOVERE CULTURA COOPERATIVA 
 

 
Denominazione Moduli 

(corso integrato) 
SSD 

Denominazione 

insegnamenti 

Docente/Qualifica/Ateneo/

Dipartimento/Ente di 

appartenenza/professione 

CFU per 

insegnamento 

ORE di didattica 

frontale per 

insegnamento 

CFU tot. 

per Modulo 

Modulo 1 
Prospettiva economica e 

cooperazione 

SECS-P/07 Impresa Civile 

Mion Giorgio/Professore 

Associato/ 

/UNIVR/Economia 

Aziendale 

1 6 

3 
SECS-P/04 Economia Civile 

Bruni Luigino/Professore 

Ordinario/ /LUMSA/Scienze 

economiche, politiche e delle 

lingue moderne 

1 6 

SECS-P/07 
Fund Rising tra PSR e 

Horizon2014-2020 

Galante Daniela/ IRECOOP 

Veneto (convenzione 

Confcooperative) 

1 6 

Modulo 2 
Organizzazione e leadership nelle 

cooperative 

M-PSI/06 

SPS/09 

Modelli organizzativi e 

leadership 

Sartori 

Riccardo/Ricercatore/ 

/UNIVR/Filosofia, 

Pedagogia e Psicologia – 

Gosetti Giorgio/Ricercatore/ 

/UNIVR/TESIS 

1 6 

2 

M-PED/04 

Ethos Gain – gioco 

formativo di 

simulazione 

Luigi Berzacola / 

ConfcooperativeVerona 

(convenzione) 

1 6 

Modulo 3 Dalle pratiche al sapere prassico 

M-PED/04 
Risorse umane e 

cooperazione 

Girelli Claudio/Ricercatore/ 

/UNIVR/Filosofia, 

Pedagogia e Psicologia 

1 6 

3 M-PED/04 

Criticità e soluzioni 

nella vita 

cooperazione 

Da definire/ 

Confcooperative Verona 

(convenzione) 

1 6 

M-PED/04 
Cooperazione e 

territorio 

Guerini 

Giuseppe/Confcooperative 

Nazionale (convenzione) 

1 6 

Project work       25 1 

Prova finale       25 1 

TOTALE  10 

 


