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INTRODUZIONE ALLA METODOOGIA DELLA
RICERCA IN PSICOLOGIA

Organizzazione del corso

Obiettivi formativi:

sviluppare una serie di concetti fondamentali e
conoscenze critiche sul processo di ricerca in
psicologia;

sviluppare delle abilita che permettano di
esaminare e valutare criticamente le ricerche in
ambito psicologico;

mettere in grado di impostare un lavoro di ricerca
personale.

Modalita dell’esame

Verifica scritta:
32 domande a scelta multipla

Colloquio orale:
discussione su una proposta tra quelle di seguito elencate

La parte orale determina la valutazione finale con un peso inferiore
rispetto alla parte scritta:

peso dello scritto =4
peso dell'orale =1




Testi per la parte scritta

Di Nuovo S., Hichy Z. (2007) Metodologia
della ricerca psicosociale, Il Mulino,
Bologna.

Lucidi, F., Alivernini, F., Pedon, A. (2008)

Metodologia della ricerca qualitativa, Il
Mulino, Bologna.

Testi per la parte orale

Proposta 1. Possibili distorsioni nelle
indagini a risposte aperte

Proposta 2. Un programma basato sul teatro
per gli adolescenti immigrati

Proposta 3. Clima organizzativo di sicurezza
e insicurezza lavorativa

Proposta 4. Giustizia organizzativa

Lezioni frontali

Si dara spazio alla disciplina in
modo sistematico, seguendo la
disposizione dei contenuti come
e presentata nei testi di
riferimento




Laboratorio

Si faranno esercitazioni pratiche
per I'acquisizione di
competenze rispetto ad alcuni
contenuti presentati durante le
lezioni frontal




